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Projekt wspoffinansowany zZeodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Goczatkowice, dnia 01.02.2010r.

Sprawozdanie z realizacji projektu systemowego ptAktywizacja spoteczna i zawodowa na
terenie Gminy Goczatkowice-Zdréj” w 2009r. w ramad Priorytetu VII : Promocja integracji
spotecznej, Dziatanie 7.1: Rozw0j i upowszechnianaktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1:

Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przeosrodki pomocy spoteczne;j.

W roku 2009 Gmina Goczatkowice-Zdroj kontynuowadapoczty w 2008r. wspotfinansowany ze

srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego éuszu Spotecznego projekt pt. Aktywizacja

spoteczna i zawodowa na terenie Gminy Goczatkowibej. Projekt realizowany byt w okresie do

01.01.2009r. — 31.12.20009r.

Celem ogolnym projektu byto przywrécenie osob wygklonych spoteczniealdz zagraonych

wykluczeniem na rynek pracy oraz zkszenie aktywn&i zawodowo-spotecznej snod

mieszkacéw Gminy.

Celami szczegOlowymi byta aktywizacja spoteczna wickszenie motywacji do dziatania,

zwickszenie aktywnéci zawodowej i nabycie umignosci poruszania gipo rynku pracy,

nabycie, podniesienie lub zmiana kwalifikacji zawagych, a take usamodzielnienie giosob

korzystagcych z pomocy OPS w Goczatkowicach — Zdroju.

Bezpdrednim realizatorem projektu byk@dek Pomocy Spotecznej w Goczatkowicach — Zdroju.

Ogodlna warté¢ projektu wynosita:116 814,00 zk tego 10,5% stanowit wkiad wiasny Gminy w

realizacg projektu. Kwota dofinansowania wynioste04 548,53 zi.

Personel zaangawany w realizagj projektu stanowit 4 osoby, w tym 3 pracownikow O®t8z 1

osoba zatrudniona na ume@wiecenie — na stanowisku ggowa.

Wynagrodzenia 2 pracownikéw OPS oraz wynagrodz&sikggowego zatrudnionego na umew

zlecenie w peini ptacone byto z&odkow dotacji rozwojowej. Natomiast wynagrodzenie

koordynatora wyptacane byto w formie premii rownie ramach dotacji rozwojowej.

W okresie od 01.01.2009r. — 31.12.20009r.

- w ramach zadaniaiktywna integracja — zrealizowano:

a)Trening kompetencji i umighosci spotecznych ( z konsultacjindywidualry ). Doradztwo
zawodowe .(skorzystalo z niego 10 uczestnikdw).Gurey projektu skorzystali tak z
cateringu;

b) Doradztwo prawne — dla 4 0sob,
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c) Szkolenia podnogee kwalifikacje zawodowe:

- ,Kierowca wozkow jezdniowych z nagem silnikowym”- dla 1 uczestnika,

-,Bukieciarstwo z araracp wnetrz”- dla 2 uczestnikow;

- ,Krgj i szycie”- dla 1 uczestnika;

-,Kucharz’- dla 1 uczestnika,

-, Stylizacja paznokci’- dla 2 uczestnikow ;

-,Prowadzenie magazynu/hurtowni z zastosowaniem pkdara oraz kas fiskalnych™- dla 2
uczestnikow;

-,Prowadzenie wiasne] dziatalfm gospodarczej — podstawy przetisorczaei’- dla 3
uczestnikow;

- ,Podstawy obstugi komputera — praca z programaorowymi” — dla 3 uczestnikow

d) szkolenie z zakresu: ,Pokonywania wtasnych sleiljgoprzez pragzespotowy, nabycie nowych
umiejtnaosci zwiazanych z ratownictwem przedmedycznym” — dla 6 utukedw projektu. Na czas
szkoler udzielono pomocy finansowej na pokrycie kosztowiazanych z opiek nad dziémi
uczestnikow projektu. Udzielono tak wsparcia finansowego na pokrycie kosztow dojazdu
szkolenia odbywagre st poza terenem gminy.

Dodatkowo na szkoleniu z zakresu obstugi komputaseganizowano poestunek w formie
kanapek oraz satatek .

W ramach powyszego zadania na czas trwania projektu zostatgprahkal polisa ubezpieczeniowa
dla uczestnikow projektu.

Dokonywano take wyptaty wynagrodzenia pracownika socjalnego ystasita rodzinnego
zatrudnionego na %z etatu — w ramaadkow unijnych.

- w ramach zadani®romocja projektu — zakupiono naklejki z logo. Zostata takzatdona strona
internetowa (www.ops.goczalkowicezdroj.pl) oraz wakno aparat fotograficzny do celow
wizualizacyjnych. W ramach powszego zadania zamieszczano comazsiie artykuty na temat
realizacji projektu w prasie lokalnej: ,Wiadosw goczatkowickie” oraz na stronach internetowych
(strona OPS oraz strona Wdu Gminy Goczatkowice-Zdr6j). Dokonywano f@kcomiesicznej
aktualizacji zataonej strony internetowej — odptatnie.

Dokonywano take wyptaty wynagrodzenia pracownika zatrudnionegd/netatu ds. promocji i
informacji — w ramackrodkow unijnych.

- w ramach zadania: Zarzadzanie projektem — przeprowadzono rekrutacjuczestnikow,
dokonywano optat bankowych zyganych z prowadzeniem rachunku bankowego (znakego w

2008r. na potrzeby projektu), prowadzono nadzérreatizacy projektu. Zakupiono tate telefon
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komorkowy oraz comiestzne dotadowania ( karty telefoniczne). Zakupioskré niszczark na
potrzeby biura projektu.

W ramach powyszego zadania dokonywano zekcomiesicznych wyptat wynagrodzenia dla
pracownika ds. zamowie publicznych oraz obstugi biura projektu, a #mkdla ks¢ggowej —
wynagrodzenie wyptacano w ramaétodkow z Unii Europejskiej; i koordynatora projekt
premia zesrodkéw unijnych.

Dokonano take zakupu materiatdw biurowych, niedimych do realizacji dziatazwiazanych z
projektem systemowym PO KL.

- w ramach zadania Wsparcie dochodowe — zasitki i pomoc w naturzeidzielano pomocy
finansowej uczestnikom projektu w formie zasitkoglawych i okresowych. Wsparcie dochodowe
dla uczestnikow projektu stanowito wktad wiasny @ynw realizaci projektu.

- w ramach zadanid@race spotecznie zyteczne—prowadzone byty prace, w ktérych brata udziat 1
osoba hdaca uczestnikiem projektu. Wynagrodzenie uczestamikgtutu wykonywania w/w prac
stanowito wkiad wiasny Gminy w realizagprojektu.

Za okres od 01.01.2009r. — 30.09.20009r. rozliczohtrzedem Marszatkowskimsrodki finansowe
przeznaczone na realizagjrojektu w wysokéci: 78.686,06 ztz tego wkiad wtasn$1.318,06 zt
Natomiast w okresie od 01.10.2009r.- 31.12.2008stata rozliczona nagiujaca kwota37.374,97

zt w tym wkiad wiasny w kwoci®68,35 zt

Z powyzszych kalkulacji wynika,z w roku 2009r. OPS w Goczatkowicach — Zdroju uzyska
Urzedu Marszatkowskiego nagtujaca kwote dofinansowanial03.874,62 zt.



